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東京医科大学
ダイバーシティ推進セミナー

2019年1/24(木)  

17:30～19：20
東京医科大学病院 教育研究棟（自主自学館）

３階 大教室
全教職員・学生対象

大学院特別講義

桃井眞里子氏

総合司会： ダイバーシティ推進本部 副本部長 / 学長特別補佐 大久保ゆかり

意見交換会司会進行： ダイバーシティ推進本部 委員 / 事務局長 市原 克彦

17:30 開会挨拶
理事長 矢﨑 義雄

17:35 講演１
「日本の男女共同参画を現場で進めるために」
OECD東京センター所長 村上 由美子氏

【座長】 副学長 石 龍徳

18:10 講演２
「プロフェッショナル教育になぜ多様性が必要か」
自治医科大学名誉教授 桃井 眞里子氏

【座長】 副学長 阿部 幸恵

18:45 意見交換会

19:15 閉会挨拶
学長 林 由起子

村上由美子氏

当日保育を行います（要予約）。

１／１０（木）までに、医師・学生・

研究者支援センター宛にEmail

でご連絡ください。
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